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พ.ศ. 2567  โดยมีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการอ่ืน ๆ โดยมีการจ าแนกรายละเอียด
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และสามารถพัฒนาด้านต่าง ๆ ทั้งด้านการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม  เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในการพัฒนา
ท้องถิ่นต าบล หนองบัวต่อไป 

 

 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



สารบัญ 

เรื่อง                    หน้า 

ส่วนที่  1  บทน า               
              1.1  บทน า            1 
              1.2  วัตถุประสงค์การจัดท าแผนการด าเนินงาน        2 
     1.3  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน        3 
     1.4  ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน        5 
     1.5  การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ            5 
     1.6  กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง         6 
     หลักการและเหตุผล            11  

ส่วนที่ 2   บัญชีโครงการ/กิจกรรม         
    2.1  บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณ หรือแบบ ผด. 01   
     1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน     12 
  2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา    12 
  3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนา และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  13 
  4. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 13 
              2.2  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ หรือแบบ ผด. 02 
  1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
      1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน 
            และท่อระบายน้ า  
   (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     14 
       1.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาก่อสร้างขยายเขตประปาหมู่บ้าน และพัฒนา 
            ปรับปรุงคุณภาพน้ าประปา 
   (1) แผนงานการพาณิชย์       17 
  2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา     
      2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาจัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์ 
   (1) แผนงานงบกลาง       19 
   (2) แผนงานสังคมสงเคราะห์      20 
   (3) แผนงานการเกษตร       21 
       2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   (1) แผนงานงบกลาง       22 
   (2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน     23 
       2.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   (1) แผนงานงบกลาง       25 
 
 
 
 



สารบัญ (ต่อ) 

เรื่อง                    หน้า 

       2.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสาธารณสุขมูลฐาน และพัฒนาสุขภาพ 
   อนามัยของประชาชน 
   (1) แผนงานงบกลาง       26 

  (2) แผนงานสาธารณสุข       27 
       2.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาของเด็กและเยาวชน 
   (1) แผนงานการศึกษา       29 
       2.6 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 

  (1) แผนงานสาธารณสุข       34 
     2.7 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด รวมทั้ง 
  การส่งเสริมกิจกรรมการกีฬา 
 (1) แผนงานสาธารณสุข       36 
 (2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ    37 

  3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน    
      3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
   (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป      38 
   (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน     40 
      3.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสาร การให้บริการประชาชน 
   (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป      41 
   (2) แผนงานสังคมสงเคราะห์      42 
      3.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาระบบการบริหาร พัฒนาบุคลากรและเพ่ิมประสิทธิภาพ 
   ในด้านรายได้ 
   (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป      43 
   (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน     45 
  4. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม  
      และภูมิปัญญาท้องถิ่น    
      4.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาท านุบ ารุงศาสนา สืบสานประเพณี วัฒนธรรม 
   ส่งเสริมสนับสนุนงานประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ    46 
 

*************************** 

 

 

 

 



 

๑ 
 

ส่วนที่ 1  บทน า 
****************************** 

1.1  บทน า 
 หลักการทั่วไป 
 แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ประจ าปี
งบประมาณนั้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา  แผนงานโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของ องค์การบริหารส่วนต าบล
หนองบัว ประจ าปีงบประมาณนั้น เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองบัว ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการ
ประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านักปลัด 
กองคลัง และกองช่างขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
 แผนการด าเนินงาน จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองบัว  เพ่ือควบคุมการด าเนินงานของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมี
ประสิทธิภาพ 
 แผนการด าเนินงานน ามาจากงบประมาณรายจ่ายขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ที่ปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งได้น ามาจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปีรวมถึงงบประมารรายจ่ายเพ่ิมเติม การใช้
จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณด้วย 
 หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดแนวทางการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นไว้ให้ยกเลิกทั้งหมด (ยกเว้นหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 
2565 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565) และให้ใช้แนว
ทางการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวฉบับนี้แทน 
 ความหมายส าคัญ 
 1. “แผนการด าเนินงาน” หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดง
ถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น 
 2. “แผนการด าเนินงาน” เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุม
การด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. “แผนการด าเนินงาน” ประกอบด้วย แผนการด าเนินงานประจ าปี แผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม 
และแผนการด าเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการด าเนินงาน 
 4. “การจัดท าแผนการด าเนินงาน” มีขั้นตอนการด าเนินการโดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ในการด าเนินการยกร่างแผนการด าเนินงานประจ าปี และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
มีหน้าที่ในการพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานประจ าปี 
 โดยในทางปฏิบัติให้เป็นหน้าที่ของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่ต้องด าเนินการยกร่างการจัดท า
แผนการด าเนินงานตามที่ก าหนดไว้ 
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 5. “การเพ่ิมเติมการด าเนินงาน” และ “การแก้ไขแผนการด าเนินงาน” เป็นอ านาจของผู้บริหาร
ท้องถิ่น ไม่ต้องจัดท าเป็นขั้นตอนการด าเนินการ 
 6. “แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” หรือ “แผนการด าเนินงานประจ าปี” หรือ 
“แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ” เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่นและ
กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น โดยมี
จุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงานโครงการพัฒนาท้องถิ่น  กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือ
วัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้
เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและจ าแนก
รายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดท า
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
 7. การจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม หรือการแก้ไข
แผนการด าเนินงาน เป็นหน้าที่ของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่ นที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายขององค์ กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 8. การจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม หรือการแก้ไข
แผนการด าเนินงาน ให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดท าแผนการ
ด าเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบ
เกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (ส านักปลัด/กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) ในการน าเสนอให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว 
 
1.2  วัตถุประสงค์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 3.1 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์
หรือวัสดุส าหรับการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
 3.2 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่
มีการด าเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณนั้น 
 3.3 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
 3.4 เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ใช้เป็นแนวทางในการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่
ก าหนดและประกาศใช้ 
 
1.3  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 1. การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
  โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นท่ีจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ
และหน่วยงานอื่น ๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็น
แผนการด าเนินงานประจ าปี เมื่อผู้บริหารได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
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วิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 แล้ว แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จ
ภายใน 30 วันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  ในการจัดท าแผนการด าเนินงาน มีขั้นตอนดังนี้ 
  1.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น 
  1.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 
  1.3 นอกจากการจัดท าแผนการด าเนินงานที่มาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
แล้วการจัดท าแผนการด าเนินงานอาจมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงิน
สะสมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณหรือได้รับแจ้งแผนงานและ
โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
  1.4 การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
ในการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 
1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 

 2. การด าเนินการเพื่อจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
  2.1 ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนา
ท้องถิน่ มีหน้าที่ยกร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ รวมถึงการเพ่ิมเติม การแก้ไขแผนการด าเนินงาน 
และรวบรวมแผนการด าเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เป็นหน้าที่และอ านาจหรือเป็นความรับผิดชอบ
ของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ เพ่ือจัดส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(ส านักปลัด/กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
  2.2 แนวทางการด าเนินการตาม 1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการได้ 
รวมไปถึงการก าหนดวันต่าง ๆ แต่ทั้งนี้ต้องให้อยู่ภายในกรอบ 30 วัน และไม่ควรก าหนดวันประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิน่ในวันสุดท้ายของกรอบ 30 วัน 
  2.3 กรณีการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานนั้นก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอนในการ
จัดท าแผนการด าเนินงานที่ขอขยายเวลาด้วย และการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่นก็ตาม 
ไม่ควรขยายเวลาเกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239      
ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 
  2.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ
แล้ว ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดย
ทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจที่ เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนั บสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ 
ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
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 3. การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม หรือการเพิ่มเติมแผนการด าเนินงาน 
  โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขอองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นท่ีจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอื่น ๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณแล้ว แต่มีโครงการพัฒนาท้องถิ่นยังไม่ได้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปี ให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม 
  3.1 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติมให้เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
  3.2 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม เป็นหน้าที่ของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ            
ที่รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่น หรือที่เรียกว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่จัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
  3.3 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม ให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็นหน่วยงาน
รับผิดชอบหลักมีหน้าที่จัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ส านัก 
กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในการน าเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศใช้แผนด าเนินงานดังกล่าว 
  3.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่เพ่ิมเติมแล้ว ให้ปิด
ประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและ
ต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่
เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองให้ทราบด้วย 
และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

 4. การแก้ไขแผนการด าเนินงาน 
  4.1 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานแล้วหากห้วงระยะเวลาที่
ก าหนดไว้ไม่สอดคล้องกับการด าเนินงานที่จะเกิดขึ้นจริง หรือแก้ไขข้อความให้เกิดความสมบูรณ์ มีความชัดเจน
มากขึ้นให้ผู้บริหารท้องถิ่นมีอ านาจในการแก้ไขแผนการด าเนินงาน และด าเนินการตามแบบที่กระทรวงมหาดไทย
ก าหนด ตัวอย่างการแก้ไขห้วงระยะเวลาของแผนการด าเนินงาน เช่น เดิมจะด าเนินการในเดือนมกราคม – 
มีนาคม แก้ไขใหม่เป็นเดือนมีนาคม – พฤษภาคม เป็นต้น 
  4.2 การแก้ไขข้อความที่ผิดหรือการเขียนชื่อโครงการพัฒนาท้องถิ่นผิด การลงยุทธศาสตร์     
กลยุทธ์ หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคลื่อน หรือไม่ได้ลง ไม่แสดงให้เห็นในแผนการด าเนินงาน
เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่นในการแก้ไขแผนการด าเนินงาน 
  4.3 การจัดท าแผนการด าเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการด าเนินงาน ให้ส านัก กอง ส่วน 
ฝ่ายต่าง  ๆ ที่ เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่ จัดท าแผนการด าเนินงานดั งกล่ าวตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นในการน าเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว 
  4.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่แก้ไขแล้ว ให้ปิด
ประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและ
ต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิ สาหกิจที่
เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนา
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ท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้
ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 
1.4  ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
  ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้ 
  1. สามารถด าเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งาน
ต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
  2. สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ
ด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 
  3. ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความซ้ าซ้อนใน
การพัฒนาพื้นที ่
  4. ท าให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการท างาน 
บูรณาการการท างานตามหน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงบริหาร
ราชการท้องถิ่น 
  5. ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิง
ยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่ 
  6. น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
และงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
1.5  การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ 
 แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าแผนการด าเนินงานที่ประกาศใช้
แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และหากไม่
สามารถด าเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และด าเนินการเพ่ิมเติมหรือ
แก้ไขแผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณี เพ่ือให้สอดคล้องกับการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
1.6  กฎหมาย ระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
 กฎหมาย ระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่เกี่ยวข้องกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่ น เพ่ือน าไปสู่การ
จัดท างบประมาณรายจ่ายและน าไปจัดท าเป็นแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้ 
 1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราชการ 2560 
  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 บัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
หน้าที่และอ านาจดูแลและจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น 
ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน (sustainable) มาตรา 250 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่และอ านาจดูแล
และจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น ทั้งนี้ ตามที่กฎหมายบัญญัติ ฯลฯ 
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 2. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2550 
  มาตรา 53/1 ให้จังหวัดจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมในระดับชาติ และความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
  ในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดตามวรรคหนึ่ง ให้ ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดให้มีการประชุม
ปรึกษาหารือร่วมกันระหว่างหัวหน้าส่วนราชการที่มีสถานที่ตั้งท าการอยู่ในจังหวัดไม่ว่าจะเป็นราชการบริหารส่วน
ภูมิภาคหรือราชการบริหารส่วนกลางและผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมดในจังหวัด รวมทั้งผู้แทนภาค
ประชาสังคมและผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน 
  การจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดตามวรรคหนึ่ง จ านวนและวิธีการสรรหาผู้แทนภาคประชาสังคม 
และผู้แทนภาคธุรกิจเอกชนตามวรรคสอง ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดในพระราชกฤษฎีกา 
  เมื่อประกาศใช้แผนพัฒนาจังหวัดแล้ว การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและการด าเนินกิจการของส่วนราชการและหน่วยงานอ่ืนของรัฐทั้งปวงที่กระท าในพ้ืนที่จังหวัดตรัง
สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าว 
 3. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
  มาตรา 16 ให้เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนต าบลมีอ านาจและหน้าที่ในการ
จัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตนเองดังนี้ (1) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของตนเอง (2) การจัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า ฯลฯ 
  มาตรา 17 ภายใต้บังคับมาตรา 16 ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดมีอ านาจและหน้าที่ในการ
จัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง ดังนี้ (1) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของตนเอง และประสานการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดตามระเบียบที่คณะรัฐมนตรีก าหนด (2) การสนับสนุนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนในการพัฒนาท้องถิ่น (3) การประสานและให้ความร่วมมือในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน ฯลฯ 
 4. ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 ประกาศ ณ วันที่ 2 ธันวาคม พ.ศ. 2543 
เป็นไปตามมาตรา 12 แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ได้ก าหนดให้คณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจ
และหน้าที่จัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและแผนปฏิบัติการ และคณะรัฐมนตรีมี
มติเห็นชอบแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 เมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2543 
และได้รายงานต่อรัฐสภาทราบ เพ่ือใช้เป็นแผนในการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การถ่าย
โอนภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก าหนดไว้ 6 ด้าน (4) ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน
พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว (4.1) การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น/ (4.2) การพัฒนาเทคโนโลยี/ (4.3) การ
ส่งเสริมการลงทุน/ (4.4) การพาณิชยกรรม/ (4.5) การพัฒนาอุตสาหกรรม/ (4.6) การท่องเที่ยว และประกาศ
คณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่าง ๆ ฯลฯ 
 5. พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 
2546  
     มาตรา 69/1 การปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้องเป็นไปเพ่ือ
ประโยชน์สุขของประชาชน โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล การจัดท างบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ การ
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ประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วย
การนั้น และหลักเกณฑ์และวีการที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด 
 6. พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565 
  มาตรา 7 การบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ ต้องเป็นไปตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนเพ่ือ
ความผาสุกของประชาชนในพ้ืนที่ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนในพื้นที่ โดยสอดคล้องกับหลักการ ดังต่อไปนี้ (4) การส่งเสริมและด าเนินการให้เกิด
ความร่วมมืออย่างจริงใจระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชนใน
จังหวัด ฯลฯ 
  มาตรา 14 คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.จ.) มีหน้าที่และอ านาจ 
ดังต่อไปนี้ (1) วางแนวทางปฏิบัติและอ านวยการให้การบริหารงานแบบบูรณาการในจังหวัดเป็นไปตามหลักการ
ตามมาตรา 7 นโยบายและระบบที่ ก.ย.บ. ก าหนด (3) ก ากับดูแลให้แผนพัฒนาท้องถิ่นในเขตจังหวัด และการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามแผนดังกล่าวสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด และแผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด และเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค (4) ส่งเสริมและประสานความร่วมมือการพัฒนาให้เป็นไปตาม
แผนพัฒนาจังหวัดอย่างยั่งยืนระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชน 
เพ่ือสร้างบรรยากาศให้เอ้ืออ านวยต่อการลงทุนและพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัด ฯลฯ 
  มาตรา 17 เพ่ือให้การบริหารงานในจังหวัดและกลุ่มจังหวัดเกิดการบูรณาการอย่างแท้จริงให้
ผู้ว่าราชการจังหวัดปฏิบัติ ดังต่อไปนี้ (2) ประสาน เชื่อมโยง และก ากับให้ส่วนราชการ หน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชน ด าเนินการตามแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของกลุ่มจังหวัดให้บรรลุผล
สัมฤทธิ์ (4) ก ากับดูแลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท าค าของบประมาณและบริหารงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของ
จังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของกลุ่มจังหวัด 
  มาตรา 25 เมื่อแผนพัฒนาจังหวัดประกาศใช้แล้ว ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดแจ้งแผนพัฒนาจังหวัด
ต่อส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การมหาชน และหน่วยงานอ่ืนของรัฐบรรดาที่มี
สถานที่ตั้งอยู่ในจังหวัด หรือท่ีมีโครงการที่จะด าเนินงานในพื้นที่จังหวัด เพื่อให้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีของส่วนราชการหรือแผนปฏิบัติงานประจ าปีของหน่วยงานดังกล่าวแล้วแต่กรณี ให้สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัด 
  การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของส่วนราชการ หรือแผนปฏิบัติงานประจ าปีของ
หน่วยงานของรัฐในส่วนที่ด าเนินการในพ้ืนที่จังหวัด แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการ
ด าเนินกิจการของจังหวัดและหน่วยงานของรัฐที่เก่ียวข้องต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าว 
  ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดแจ้งแผนพัฒนาจังหวัดให้องค์กรอิสระ ศาล และองค์กรอัยการซึ่งมีสถานที่
ตั้งอยู่ในจังหวัดทราบ 
  มาตรา 28 ให้ ก.บ.จ. จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดให้สอดคล้องกับเป้าหมาย
การพัฒนาจังหวัดยี่สิบปีตามมาตรา 20 หรือมาตรา 26 และแผนพัฒนาจังหวัด โดยค านึงถึงการด าเนินงานและ
ความร่วมมือกับกระทรวง ทบวง กรม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานอ่ืนของรัฐ หรือเอกชน ซึ่งอย่างน้อย
ต้องระบุรายละเอียดของโครงการส าคัญและโครงการอ่ืนที่จ าเป็นเพ่ือแก้ไขปัญหาของจังหวัด เป้าหมายและ
ผลสัมฤทธิ์ของงาน หน่วยงานผู้รับผิดชอบและงบประมาณที่จะต้องใช้ด าเนินการและต้องระบุให้ชัดเจนว่าโครงการ
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หรืองานใดท่ีจังหวัดประสงค์จะขอตั้งงบประมาณจากส านักงบประมาณโดยตรง ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที 
ก.น.บ. ก าหนด 
  เมื่อจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดตามวรรคหนึ่งแล้ว ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดส่ง
แผนดังกล่าวให้ ก.บ.ก. เพื่อประกอบการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของกลุ่มจังหวัด 
 7. พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 
  มาตรา 6 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ได้แก่ การบริหารราชการเพ่ือบรรลุเป้าหมาย 
ดังต่อไปนี้ (1) เกิดประโยชน์สุขของประชาชน (2) เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ (3) มีประสิทธิภาพและเกิด
ความคุ้มค่าในเชิงภารกิจของรัฐ (4) ไม่มีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจ าเป็น (5) มีการปรับปรุงภารกิจของส่วน
ราชการให้ทันต่อสถานการณ์ (6) ประชาชนได้รับการอ านวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการ 
(7) มีการประเมินผลการปฏิบัติราชการอย่างสม่ าเสมอ 
 8. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2563 
  ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 
  “งบประมาณรายจ่าย” หมายความว่า งบประมาณที่สภาท้องถิ่นให้ความเห็นชอบและผู้ว่า
ราชการจังหวัดหรือนายอ าเภอให้ความเห็นชอบหรืออนุมัติ แล้วแต่กรณี ตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละรูปแบบ ทั้งนี้ รวมทั้งงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมและการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลง
ค าชี้แจงงบประมาณด้วย 
  “เงินนอกงบประมาณ” หมายความว่า เงินทั้งปวงที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น นอกจากเงินที่ปรากฏตามงบประมาณรายจ่าย 
  ข้อ 22 ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแนวทางในการจัดท างบประมาณให้
หัวหน้าหน่วยงานจัดท าประมาณการรายรับ และประมาณการรายจ่ายและให้หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวม
รายงานการเงินและสถิติต่าง ๆ ของทุกหน่วยงานเพ่ือใช้ประกอบการค านวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่
งบประมาณ 
 9. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน
และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
  ข้อ 89 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจใช้จ่ายเงินสะสมได้ โดยได้รับอนุมัติจากสภาท้องถิ่น
ภายใต้เงื่อนไข ดังต่อไปนี้ (1) ให้กระท าได้เฉพาะกิจการซึ่งอยู่ในอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ง
เกี่ยวกับด้านการบริหารชุมชนและสังคม หรือกิจการที่เป็นการเพ่ิมพูนรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือ
กิจการที่จัดท าเพ่ือบ าบัดความเดือดร้อนของประชาชน ทั้งนี้ ต้องเป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นหรือตามที่กฎหมายก าหนด (2) ได้ส่งเงินสมทบกองทุนส่งเสริมกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
แต่ละประเภทตามระเบียบแล้ว (3) ให้กันเงินสะสมส ารองจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรไม่น้อยกว่าสามเดือนและ
กันไว้อีกร้อยละสิบของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีนั้น เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารงานและกรณีที่มีส าธารณ
ภัยเกิดขึ้น (4) เมื่อได้รับอนุมัติให้ใช้จ่ายเงินสะสมแล้ว องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องด าเนินการก่อหนี้ผูกพันให้
เสร็จสิ้นภายในระยะเวลาไม่เกินหนึ่งปีถัดไปหากไม่ด าเนินการภายในระยะเวลาที่ก าหนดให้การใช้จ่ายเงินสะสมนั้น
เป็นอันพับไป 
  ทั้งนี้ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้จ่ายสะสม โดยค านึงถึงฐานะการเงินการคลังขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและเสถียรภาพในระยะยาว 
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 10. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น เช่น 1) ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไข เพ่ิมเติม 2) 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือ
นักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561 3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนและประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอ าเภอและต าบล พ.ศ. 2562 5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
คณะกรรมการชุมชนของเทศบาล พ.ศ. 2564 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 6) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 และ 7) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 เป็นต้น 
 11. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
  ข้อ 4 ในระเบียบนี้ “แผนการด าเนินงาน” หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น “คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่า 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเทศบาล คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นเมืองพัทยา คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบล และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง “คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น” หมายความว่า คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเมืองพัทยา คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลและ
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน ที่มีกฎหมายจัดตั้ง 
  ข้อ 10 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ดังนี้ (3) พิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น
และร่างแผนการด าเนินงาน 
  ข้อ 26 การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการดังนี้ 
  (1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  (2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
  ข้อ 27 แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและ
โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
  การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 



 

๑๐ 
 

หลักการและเหตุผล 
 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว มีหน้าที่และอ านาจตามมาตรา 66 มาตรา 67 และมาตรา 68 
แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 16     
แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่าง ๆ ที่ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว มีหน้าที่และอ านาจใน
การจัดท าระบบบริการสาธารณะหรือการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดไว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและ
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2566 และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562     
เป็นต้น 
 แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว เป็น
แผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองบัว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาที่
สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดตรัง  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนาแผนงาน โครงการ
พัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองบัว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อน
ของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอัน
ได้แก่ ส านักปลัด กองคลัง และกองช่าง ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ในแผนการด าเนินงาน
ไว้อย่างชัดเจน 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวจะใช้แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวเป็นไป
อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 
 



 

๑๑ 
 

ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม   

  2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
    

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของงบประมาณ 

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้าง 1.1 การก่อสรา้ง ปรับปรุง บ ารุง อุตสาหกรรมและการโยธา 4 19.05 1,320,900 3.55 กองช่าง 
พื้นฐาน รักษาถนน สะพาน และท่อระบายน้ า       

รวม 1 1 4 8.69 1,320,900 2.60 1 กอง 
2. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
และส่งเสรมิการศึกษา 

2.1 การจัดสวัสดิการและสังคม
สงเคราะห ์

งบกลาง 3 100.00 8,355,600 116.86 ส านักปลดั 
สังคมสงเคราะห ์ 1 9.09 30,000 4.76 ส านักปลดั 
การเกษตร 1 100.00 30,000 30.00 ส านักปลดั 

2.2 การปูองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

งบกลาง 1 100.00 352,310 70.46 ส านักปลดั 
การรักษาความสงบภายใน 5 55.55 220,000 4.83 ส านักปลดั 

2.3 การเสริมสร้างความเข้มแข็งของ 
ชุมชน 

งบกลาง 1 100.00 20,000 28.57 ส านักปลดั 

2.4 การส่งเสรมิสาธารณสุขมลูฐาน 
และพัฒนาสุขภาพอนามัยของ
ประชาชน 

งบกลาง 1 100.00 100,000 71.43 ส านักปลดั 

สาธารณสุข 4 28.57 830,000 32.11 ส านักปลดั 

2.5 การส่งเสรมิและสนับสนุนด้าน
การศึกษาของเด็กและเยาวชน 

การศึกษา 8 36.36 4,894,170 70.88 ส านักปลดั 

 

แบบ ผด.01 
 



 

๑๒ 
 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของงบประมาณ 

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

 2.6 การปูองกันและควบคมุโรคตดิต่อ สาธารณสุข 3 100.00 120,000 17.14 ส านักปลดั 
2.7 การปูองกันและแกไ้ขปัญหา 
ยาเสพตดิ รวมทั้งการส่งเสริมกิจกรรม
การกีฬา 

สาธารณสุข 1 14.28 20,000 8.00 ส านักปลดั 
การศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

4 100.00 395,000 92.94 ส านักปลดั 

รวม 7 7 33 37.08 15,367,080 60.12 1 ส านัก 
3. การพัฒนา และส่งเสรมิการมี
ส่วนร่วมของประชาชน 

3.1 การส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของ
ประชาชน 

บริหารงานท่ัวไป 3 100.00 40,000 4.21 ส านักปลดั 
สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

2 66.66 40,000 28.57 ส านักปลดั 

3.2 การพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสาร 
การให้บริการประชาชน 

บริหารงานท่ัวไป 2 66.66 15,000 6.66 ส านักปลดั 
สังคมสงเคราะห ์ 1 100.00 30,000 100 ส านักปลดั 

3.3 การพัฒนาระบบการบรหิาร
พัฒนาบุคลากร และเพิ่มประสิทธิภาพ
ในด้านรายได ้

บริหารงานท่ัวไป 2 20.00 30,000 1.31 ส านักปลดั 
สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

1 100.00 600,000 75.00 ส านักปลดั 

รวม 3 3 11 31.43 755,000 11.38 1 ส านัก 
4. การอนุรักษ์และส่งเสริม
ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

4.1 การท านุบ ารุงศาสนา สืบสาน
ศิลปะ วัฒนธรรม ส่งเสรมิสนับสนนุ
งานประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

การศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

4 30.77 210,000 19.27 ส านักปลดั 

รวม 1 1 4 30.77 210,000 19.27 1 ส านัก 
รวมท้ังสิ้น 12 12 52 23.52 17,652,980 7.08 1 ส านัก/1 กอง 

 

แบบ ผด.01 
 



 

๑๓ 
 

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน และท่อระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายบ้านนาย
พ่วง หมู่ที่ 9 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายบ้านนายพ่วง จาก กม.0 + 
000 เมตร ถึง กม.0 + 200 
เมตร ระยะทางยาว 200 เมตร 
กว้าง 4 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ไม่มไีหล่ทาง หรือมีพื้นท่ีผิว
จราจรคอนกรีตไม่น้อยกว่า 
800 ตารางเมตร หมู่ที่ 9 
ต าบลหนองบัว อ าเภอรัษฎา 
จังหวัดตรัง 

498,200 ถนนสาย
นายพ่วง 
หมู่ที่ 9 

กองช่าง             กรกฎาคม 
2567 

2 โครงการก่อสร้างท่อ
ลอดเหลี่ยม คสล. 
ห้วยส้มไฟ หมู่ที่ 8 

ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม คสล. 
ห้วยส้มไฟ หมู่ที่ 8 ต าบล  
หนองบัว อ าเภอรัษฎา จังหวัด
ตรัง (แบบสองช่อง ขนาด 2.10 
x 2.10 เมตร ความยาว 8.00 
เมตร) 

572,700 ถนนสายโรง
สูบน้ า - 
สามแยก

หนองบัวใน 
หมู่ที่ 8 

กองช่าง             สิงหาคม 
2567 

แบบ ผด.02 
 



 

๑๔ 
 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน และท่อระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอ
บหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 ค่าปรับปรุงที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

เป็นค่าปรับปรุงท่ีดินและ
สิ่งก่อสร้างในพื้นที่ต าบล   
หนองบัว เช่น ค่าปรับปรุงระบบ
ระบายน้ า ระบบไฟฟูา การ
ปรับปรุงสะพาน การปรบัปรุง
ฝาย การปรับปรุงบ่อน้ าบาดาล 
การปรับปรุงแหล่งน้ าสาธารณะ 
การขุดลอกคลอง การปรับปรุง
อาคาร ฯลฯ 

150,000 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ 

อบต. 
หนองบัว 

กองช่าง             ทุกเดือน 
หรือ  

12 เดือน 

4 ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

เป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม
ทรัพย์สิน สิ่งปลูกสรา้ง เพื่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น 
ซ่อมแซมถนน ซ่อมแซมสะพาน 
ซ่อมแซมไฟฟูาสาธารณะ ฯลฯ 

100,000 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ 

อบต. 
หนองบัว 

กองช่าง             ทุกเดือน 
หรือ 

12 เดือน 

5 วัสดุก่อสร้าง จัดซื้อวัสดุก่อสร้าง ประเภทวสัดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุ
อุปกรณ์และอะไหล่ เพื่อการ
ซ่อมแซมถนน ไฟฟูาสาธารณะ 
สะพาน ที่ไดร้ับความเสยีหายให้
ใช้งานได้ตามปกต ิ

100,000 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ 

อบต. 
หนองบัว 

กองช่าง             ด าเนินการ
จัดซื้อเป็นราย

ไตรมาส 

 

แบบ ผด.02 
 



 

๑๕ 
 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน และท่อระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6 วัสดุเชื้อเพลิงและ
หล่อลื่น 

จัดซื้อวัสดเุชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
ส าหรับรถยนตส์่วนกลาง หรือ
เครื่องจักรส่วนราชการอื่นท่ี
ขอรับการสนับสนุน มาช่วยใน
การด าเนินงานก่อสร้างต่าง ๆ  

50,000 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ 

อบต. 
หนองบัว 

กองช่าง             ด าเนินการ
จัดซื้อเมื่อ
ได้รับการ
สนับสนุน
เครื่องจักร

จาก
หน่วยงาน

อื่น 
รวม 1,470,900 - 1 - - - - - - - - - - - -  

 
 
 

แบบ ผด.02 
 



 

๑๖ 
 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     1.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาก่อสร้างขยายเขตประปาหมู่บ้าน และพัฒนาปรับปรุงคุณภาพน้ าประปา 
  (1) แผนงานการพาณิชย์ 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เครื่องสูบน้ า แบบ
หอยโข่ง มอเตอร์
ไฟฟูา 

จัดซื้อเครื่องสูบน้ า แบบหอยโข่ง 
มอเตอรไ์ฟฟูา สูบน้ าไป 440 
ลิตรต่อนาที จ านวน 2 เครื่อง 

18,000 ระบบ
ประปาใน

ต าบล 
หนองบัว 

กองช่าง             ด าเนินการ
จัดซื้อเมื่อ
เกิดการ
ช ารุด

เสียหาย 
2 ซัมเมอรส์สูบน้ า 

ขนาด 1.5 แรงม้า 
220 V 

จัดซื้อเครื่องสูบน้ า ชนิดปั้มน้ า
บาดาล (ปั้มซมัเมอร์ส) ขนาด 
1.5 แรงม้า ก าลังกระแสไฟฟูา 
220 V จ านวน 1 เครื่อง 

23,000 ระบบ
ประปาใน

ต าบล 
หนองบัว 

กองช่าง             ด าเนินการ
จัดซื้อเมื่อ
เกิดการ
ช ารุด

เสียหาย 
3 ซัมเมอรส์สูบน้ า 

ขนาด 2.0 แรงม้า 
220 V 

จัดซื้อเครื่องสูบน้ า ชนิดปั้มน้ า
บาดาล (ปั้มซมัเมอร์ส) ขนาด 
2.0 แรงม้า ก าลังกระแสไฟฟูา 
220 V จ านวน 1 เครื่อง 

25,000 ระบบ
ประปาใน

ต าบล 
หนองบัว 

กองช่าง             ด าเนินการ
จัดซื้อเมื่อ
เกิดการ
ช ารุด

เสียหาย 
4 ซัมเมอรส์สูบน้ า 

ขนาด 3.0 แรงม้า 
380 V 

จัดซื้อเครื่องสูบน้ า ชนิดปั้มน้ า
บาดาล (ปั้มซมัเมอร์ส) ขนาด 
3.0 แรงม้า ก าลังกระแสไฟฟูา 
380 V จ านวน 1 เครื่อง 

32,000 ระบบ
ประปาใน

ต าบล 
หนองบัว 

กองช่าง             ด าเนินการ
จัดซื้อเมื่อ
เกิดการ
ช ารุด

เสียหาย 
  

แบบ ผด.02 
 



 

๑๗ 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     1.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาก่อสร้างขยายเขตประปาหมู่บ้าน และพัฒนาปรับปรุงคุณภาพน้ าประปา 
  (1) แผนงานการพาณิชย์ 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 ตู้ควบคุมมอเตอร์
ระบบสบูน้ าประปา 

จัดซื้อตู้ควบคมุมอเตอร์ระบบสูบ
น้ าประปา ขนาด 2 แรงมมา้ 
ก าลังกระแสไฟฟูา 200 V 
จ านวน 1 เครื่อง 

12,000 ระบบ
ประปา
หมู่บ้าน  
หมู่ที่ 8 

กองช่าง             มีนาคม  
2567 

6 วัสดุก่อสร้าง จัดซื้อวัสดุก่อสร้างส าหรับการ
บ ารุงรักษาและซ่อมแซมระบบ
ผลิตน้ าประปาท่ีอยู่ในความ
รับผิดชอบของ อบต.หนองบัว 

80,000 ระบบ
ประปาใน

ต าบล 
หนองบัว 

กองช่าง             ด าเนินการ
จัดซื้อเป็น

รายไตรมาส 

7 วัสดุอื่น จัดซื้อวัสดุอื่น ส าหรับการ
บ ารุงรักษาและซ่อมแซมระบบ
ผลิตน้ าประปาท่ีอยู่ในความ
รับผิดชอบของ อบต.หนองบัว 

20,000 ระบบ
ประปาใน

ต าบล 
หนองบัว 

กองช่าง             ด าเนินการ
จัดซื้อเป็น

รายไตรมาส 

รวม 210,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 
 

แบบ ผด.02 
 



 

๑๘ 
 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา 
     2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาจัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์ 
  (1) แผนงานงบกลาง 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ เพื่อจ่ายเป็นเงินเบีย้ยังชีพ
ผู้สูงอายุตามโครงการสนับสนุน
การสร้างหลักประกันรายได้
ใหแ้ก่ผู้สูงอายุในเขตพื้นท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบล  
หนองบัว จ านวน 826 คน 

6,472,800 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ 

อบต. 
หนองบัว 

ส านักปลดั             ทุกเดือน 
หรือ  

12 เดือน 

2 เบี้ยยังชีพความ
พิการ 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเบีย้ยังชีพคน
พิการตามโครงการเสริมสร้าง
สวัสดิการทางสังคมให้แกผู่้พิการ
หรือทุพพลภาพในเขตพื้นท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบล  
หนองบัว จ านวน 193 คน 

1,852,800 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ 

อบต. 
หนองบัว 

ส านักปลดั             ทุกเดือน 
หรือ  

12 เดือน 

3 เบี้ยยังชีพผู้ปุวย
เอดส ์

เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพผู้ปุวยเอดส์ ตามโครงการ
สนับสนุนสวัสดิการทางสังคมแก่
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
(สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ปุวย
เอดส์) ในพื้นที่องค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองบัว จ านวน     
5 คน  

30,000 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ 

อบต. 
หนองบัว 

ส านักปลดั             ทุกเดือน 
หรือ  

12 เดือน 

รวม 8,355,600 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 

แบบ ผด.02 
 



 

๑๙ 
 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา 
     2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาจัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์ 
  (2) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 การให้ความ
ช่วยเหลือประชาชน
ตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นด้าน
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ด้านอื่น ๆ  

เป็นค่าใช้จ่ายในการให้ความ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นด้านส่งเสรมิและพัฒนา
คุณภาพชีวิตและดา้นอ่ืน ๆ  

30,000 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ 

อบต. 
หนองบัว 

ส านักปลดั             ด าเนินการ
เมื่อมีการ

ร้องขอความ
ช่วยเหลือ 

รวม 30,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 

แบบ ผด.02 
 



 

๒๐ 
 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา 
     2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาจัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์ 
  (3) แผนงานการเกษตร 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 การให้ความ
ช่วยเหลือประชาชน
ตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น กรณี
การให้ความ
ช่วยเหลือเกษตรกร
ผู้มีรายได้น้อย  

เป็นค่าใช้จ่ายในการให้ความ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น กรณีการให้ความ
ช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้
น้อย  

30,000 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ 

อบต. 
หนองบัว 

ส านักปลดั             ด าเนินการ
เมื่อมีการ

ร้องขอความ
ช่วยเหลือ 

รวม 30,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
 

แบบ ผด.02 
 



 

๒๑ 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา 
     2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  (1) แผนงานงบกลาง 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เงินส ารองจ่าย เป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุ
สาธารณภัยเกิดขึ้น หรือกรณีการ
ปูองกันและยับยั้งเพ่ือบรรเทา
ปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนเป็นส่วนรวม เช่น การ
ปูองกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย 
น้ าปุาไหลหลาก แผ่นดินถล่ม ภัย
แล้ง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย ไฟ
ปุาและหมอกควัน ฯลฯ 

352,310 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ 

อบต. 
หนองบัว 

ส านักปลดั             ด าเนินการ
เมื่องเกิด

กรณีฉุกเฉิน
ที่มีเหตสุา
ธารณภัย
เกิดขึ้น 

2 ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการจราจร 

เป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปญัหา
เกี่ยวกับการจราจร ท่ีประชาชน
ได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น การ
ทาสีตีเส้น สญัญาณไฟจราจร 
สามเหลี่ยมหยุดตรวจ ปูายจราจร 
กระจกโค้งจราจร กระบองไฟ
จราจร แผงกั้นจราจร แผง
พลาสติกใส่น้ า เสาลม้ลุกจราจร 
เสื้อจราจร ยางชะลอความเร็วรถ 
เป็นต้น 

2,500 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ  

อบต. 
หนองบัว 

ส านักปลดั             กันยายน  
2567 

รวม 354,810 - 1 - - - - - - - - - - - -  
  

แบบ ผด.02 
 



 

๒๒ 
 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา 
     2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  (2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 การให้ความ
ช่วยเหลือประชาชน
ตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น กรณี
การให้ความ
ช่วยเหลือประชาชน
ด้านสาธารณภัย 

เป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรณีเยียวยาหรือฟื้นฟูหลังเกิด
สาธารณภัย เช่น ค่าซ่อมแซมที่
อยูอ่าศัย ค่าจัดการศพผู้เสียชีวิต 
ค่าช่วยเหลือดา้นเกษตร เป็นต้น 

60,000 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ 

อบต. 
หนองบัว 

ส านักปลดั             ด าเนินการ
เมื่อมีการ

ร้องขอความ
ช่วยเหลือ 

2 ค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินกิจกรรมของ
ศูนย์ อปพร. ต าบล
หนองบัว 

ให้การสนับสนุนการด าเนินการ
บริหารและจดักิจกรรมตา่ง ๆ 
ของ ศูนย์ อปพร. ต าบล 
หนองบัว 

20,000 ศูนย์ อปพร. 
อบต. 

หนองบัว 

ส านักปลดั             กุมภาพันธ์  
2567 

3 โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครปูองกัน
ภัยฝุายพลเรือน  
(อปพร.) 

จัดฝึกอบรมและปฏิบตัิเสมือน
จริงสมาชิกใหม่อาสาสมัคร
ปูองกันภัยฝุายพลเรือน (อปพร.) 
กลุ่มเปูาหมาย 30 คน 

100,000 อาคารที่ท า
การกลุ่ม
สตรตี าบล
หนองบัว 

ส านักปลดั             พฤษภาคม  
2567 

 

แบบ ผด.02 
 



 

๒๓ 
 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา 
     2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  (2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการ 1 ท้องถิ่น 
1 ถนนปลอดภัย 

ด าเนินการคดัเลือกถนน
ปลอดภัยในพ้ืนท่ีอย่างน้อย 1 
สาย โดยพิจารณาจากถนนท่ีเกดิ
อุบัติเหตุบ่อยครั้ง เพื่อจัดท า
โครงการตามมาตรการปูองกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนน ที่จะ
สามารถลดสถิติการเกิดอุบตัิเหตุ
บนถนนสายดังกลา่วได้  

20,000 ถนนสาย
บ้านครูวุฒิ 

–  
บ้านทุ่งม่วง 

ส านักปลดั             กันยายน 
2567 

5 โครงการปูองกันและ
ลดอุบัตเิหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลปีใหม่
และช่วงเทศกาล
สงกรานต ์

ร่วมกับอ าเภอรัษฎา และสถานี
ต ารวจภูธรรัษฎา จัดตั้งจดุ
บริการประชาชน  เพื่อลด
จ านวนอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลปี
ใหม่และช่วงเทศกาลสงกรานต์  

20,000 หน้าจุด
ตรวจต าบล
หนองบัว  

ส านักปลดั             มกราคม 
2567 
และ 

เมษายน  
2567 

รวม 220,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 
 
 
 

 
 
 

แบบ ผด.02 
 



 

๒๔ 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา 
     2.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  (1) แผนงานงบกลาง 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 สมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน
ต าบลหนองบัว 

สนับสนุนเงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชนต าบลหนองบัว 
เป็นการสร้างหลักประกันความ
มั่นคงของชุมชนฐานรากและ
เสรมิสร้างความเขม้แข็งของ
ชุมชนในการพัฒนาสู่คุณภาพ
ชีวิตที่ดีด้วยหลักการประชาชน
ออมหนึ่งส่วน องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นสมทบหนึ่งส่วน และ
รัฐบาลหนึ่งส่วน  

20,000 อบต. 
หนองบวั 

ส านักปลดั             สิงหาคม 
2567 

รวม 20,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
 



 

๒๕ 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา 
     2.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสาธารณสุขมูลฐาน และพัฒนาสุขภาพอนามัยของประชาชน 
  (1) แผนงานงบกลาง 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 สมทบเงิน
งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ในระดับท้องถิ่นหรือ
พื้นที ่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สมทบเงินเข้ากองทุน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ใน
อัตราร้อยละของเงินท่ีไดร้ับการ
จัดสรรจากกองทุนหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ โดยองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองบัว 
สมทบเงินไม่น้อยกว่าร้อยละ 
40 กรณรีายได้ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นไม่รวมเงิน
อุดหนุน ตั้งแต่ 6 ถึง 20 ล้าน
บาท 

100,000 ต าบล 
หนองบัว 

ส านักปลดั             มกราคม 
2567 

รวม 100,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 
 
 

แบบ ผด.02 
 



 

๒๖ 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา 
     2.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสาธารณสุขมูลฐาน และพัฒนาสุขภาพอนามัยของประชาชน 
  (2) แผนงานสาธารณสุข 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการจดัระบบ
บริการทาง
การแพทย์ฉุกเฉิน
องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองบัว 

จัดตั้งหน่วยปฏบิัติการกู้ชีพ
องค์การบริหารส่วนต าบล 
หนองบัว เพื่อให้บริการ
ช่วยเหลือผู้ปุวยฉุกเฉินด้วยโรค
ปัจจุบัน หรือผู้ประสบอุบัติเหตุ
ในเขตต าบลหนองบัว 

420,000 ปฏิบัติการ
ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ใน

ต าบล 
หนองบัว 

ส านักปลดั             ทุกเดือน 
หรือ  

12 เดือน 

2 โครงการฝึกอบรม
เพิ่มอาสาสมัคร
การแพทย์ฉุกเฉิน (ผู้
ปฏิบัติการฉุกเฉิน
เบื้องต้น : ER) 

จัดฝึกอบรมและปฏิบตัิการจริงผู้
ปฏิบัติการฉุกเฉินเบื้องต้น ตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดในหลักสูตร 
กลุ่มเปูาหมาย 20 คน 

100,000 อาคารที่ท า
การกลุ่ม

สตรีพัฒนา
ต าบล 

หนองบัว 

ส านักปลดั             สิงหาคม  
2567 

3 โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบา้ 
ตามพระปณิธาน 
ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟูา
จุฬาภรณวลยัลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรม
พระศรสีวางควัฒน 
วรขัตติยราชนาร ี

1. ส ารวจและบันทึกข้อมูล
จ านวนสุนัขและแมวทั้งที่มี
เจ้าของและไม่มีเจ้าของในพื้นที่
ต าบลหนองบัว 
2. บริการฉีดวัคซีนปูองกันโรค
พิษสุนัขบ้าให้แก่สุนัขและแมว
ตามจ านวนที่ได้ส ารวจมา 

130,000 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ 

อบต. 
หนองบัว 

ส านักปลดั             กรกฎาคม  
2567 

 

แบบ ผด.02 
 



 

๒๗ 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา 
     2.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสาธารณสุขมูลฐาน และพัฒนาสุขภาพอนามัยของประชาชน 
  (2) แผนงานสาธารณสุข 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการส าหรบัการ
ด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

สนับสนุนงบประมาณให้แก่
คณะกรรมการหมู่บา้น ส าหรับ
การด าเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

180,000 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ 

อบต. 
หนองบัว 

ส านักปลดั             สิงหาคม  
2567 

รวม 830,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
 



 

๒๘ 
 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา 
     2.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาของเด็กและเยาวชน 
  (1) แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการส่งเสริมการ
เรียนรู้นอกสถานท่ี
ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านหนองบัว 

จัดฝึกอบรมทางด้านวิชาการ 
เดินทางทัศนศึกษานอกสถานท่ี 
เพื่อส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้
และส่งเสรมิพัฒนาการทั้ง 4 
ด้านของเด็กเล็ก กิจกรรมกระ
ชัดความสัมพันธ์ของเด็กเล็ก 
ผู้ปกครอง และครผูู้ดูแลเด็ก 
กิจกรรมหนูน้อยรักษ์โลก 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในกา
รักษาความสะอาดของสถานท่ี
ท่องเที่ยว ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

30,000 ฝึกอบรม ณ 
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้าน
หนองบัว 
และทัศน
ศึกษานอก
สถานท่ี ณ 
อ.ลานสกา  
จ.นครศรฯี 

ส านักปลดั             มีนาคม 
2567 

2 จัดกิจกรรมงาน 
วันเด็กแห่งชาต ิ

จัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อให้เด็กได้
ตระหนักถึงบทบาท หน้าที่ของ
ตนเอง การปลูกจติส านึกท่ีดี
ให้กับเด็ก การจดักิจกรรมที่ให้
ความส าคญักับเด็ก การประกาศ
ค าขวัญวันเด็ก การจัดให้มีการ
แสดงออก การตอบปัญหา กา
ร้องเพลง การเล่นกีฬา การ
แสดงออกเพื่อการพัฒนาของ
เด็กในรูปแบบตา่ง ๆ  

150,000 ลาน
กิจกรรม 
อบต. 

หนองบัว 

ส านักปลดั             มกราคม  
2567 

แบบ ผด.02 
 



 

๒๙ 
 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา 
     2.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาของเด็กและเยาวชน 
  (1) แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

1. ค่าอาหารกลางวัน 
370,440 บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่าอาหารกลางวันส าหรับเด็ก
เล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
หนองบัว จ านวน 370,440 
บาท 
2. ค่าจัดการเรียนการสอน 
102,816 บาท เพื่อจ่ายเป็นคา่
จัดซื้อสื่อการเรยีนการสอน วัสดุ
การศึกษา และเครื่องพัฒนาการ
เด็ก ฯลฯ ส าหรับศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กบ้านหนองบัว 
3. ค่าหนังสือเรียน 7,200 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อหนังสือ
เรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี 
ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
หนองบัว 
4. ค่าอุปกรณ์การเรียน 
10,440 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน อัตรา
คนละ 290 บาท/ปี ให้กับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบา้นหนองบัว 

519,300 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้าน
หนองบัว 

ส านักปลดั    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

     
 
 
 
 
 
 
 

    ทุกเดือน 
หรือ 

12 เดือน 
 
 
 

มิถุนายน 
2567 

 
 
 
 

มิถุนายน 
2567 

 
 
 

มิถุนายน 
2567 

แบบ ผด.02 
 



 

๓๐ 
 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา 
     2.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาของเด็กและเยาวชน 
  (1) แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ต่อ) 

5. ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
11,700 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
จัดซื้อเครื่องแบบนักเรียน อัตรา
คนละ 325 บาท/ปี ให้กับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบา้หนองบัว 
6. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 
16,704 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคน
ละ 464 บาท/ปี ให้กับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบา้นหนองบัว 

               มิถุนายน 
2567 

 
 
 

มิถุนายน 
2567 

4 ชุดเครื่องเล่นสนาม
เด็กเล็ก 

จัดซื้อชุดเครื่องเล่นสนามเด็ก
เล็กประจ าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหนองบัว จ านวน 1 ชุด 

110,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้าน
หนองบัว 

ส านักปลดั             พฤษภาคม  
2567 

5 อุดหนุนโรงเรียน
บ้านต้นไทร 

อุดหนุนโรงเรียนบ้านต้นไทร 
ตามโครงการพัฒนาคณุธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมอันพึง
ประสงค ์

30,000 โรงเรียน
บ้านต้นไทร 

ส านักปลดั             ธันวาคม  
2566 

 
 
 
 

แบบ ผด.02 
 



 

๓๑ 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา 
     2.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาของเด็กและเยาวชน 
  (1) แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6 อุดหนุนอาหาร
กลางวัน 

สนับสนุนค่าอาหารกลางวัน
ส าหรับเด็กนักเรียน 
โรงเรียนในสังกัด สพฐ. ใน
เขตต าบลหนองบัว จ านวน 
4 แห่ง ได้แก่ โรงเรียนบ้าน
หนองบัว โรงเรียนบ้าน
หนองศรีจันทร์ โรงเรียนบ้าน
ต้นไทร และโรงเรียนวดัถ้ า
พระพุทธ 

2,714,000 โรงเรียนใน
พืน้ท่ีต าบล
หนองบัว 
จ านวน 4 

แห่ง 

ส านักปลดั             ด าเนินการ
สนับสนุน
เป็นราย 
ไตรมาส 

7 วัสดุงานบ้านงาน
ครัว 

จัดซื้ออาหาร(เสรมิ)นม 
ให้กับโรงเรียนในสังกัด สพฐ. 
ในเขตต าบลหนองบัว 4 
แห่ง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหนองบัว 

1,260,870 โรงเรียนใน
พื้นท่ีต าบล
หนองบัว 
จ านวน 4 
แห่ง และ 

ศพด. 

ส านักปลดั             ทุกเดือน  
หรือ  

12 เดือน 

 
 
 
 
 

 

แบบ ผด.02 
 



 

๓๒ 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา 
     2.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาของเด็กและเยาวชน 
  (1) แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

8 โครงการสนับสนุน 
กิจกรรมเพื่อการจัด
การศึกษาของ
โรงเรียนในเขตพื้นท่ี
ต าบลหนองบัว 

1. อุดหนุนโรงเรียนบา้นต้นไทร 
20,000 บาท ตามโครงการ
ส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง
ในโรงเรียน 
2. อุดหนุนโรงเรียนบา้นหนอง
ศรีจันทร์ 20,000 บาท ตาม
โครงการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. อุดหนุนโรงเรียนวดัถ้ าพระ
พุทธ 20,000 บาท ตาม
โครงการส่งเสริมการเรยีนรู้และ
พัฒนาทักษะอาชีพ 
4. อุดหนุนโรงเรียนบา้น   
หนองบัว 20,000 บาท ตาม
โครงการห้องสมุดเคลื่อนที ่

80,000 โรงเรียนใน
พื้นที่ต าบล
หนองบัว 
จ านวน 4 

แห่ง 

ส านักปลดั              
สิงหาคม 
2567 

รวม 4,894,170 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 

แบบ ผด.02 
 



 

๓๓ 
 

2. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา 
     2.6 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 การให้ความ
ช่วยเหลือประชาชน
ตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น กรณี
การปูองกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ 

เป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรณีการปูองกันและควบคมุ
โรคตดิต่อท่ีเกิดขึ้นในเขตพื้นท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบล  
หนองบัว 

20,000 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ 

อบต. 
หนองบัว 

ส านักปลดั             ด าเนินการ
เมื่อมีการ

ร้องขอความ
ช่วยเหลือ 

2 โครงการปูองกันและ
เฝูาระวังโรคติดต่อ
อืน่ ๆ และโรคติดต่อ
ที่ร้ายแรงที่เกิดขึ้น
บ่อยในแต่ละป ี

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ปูองกันและเฝูาระวังโรคตดิต่อ
อื่น ๆ และโรคติดต่อที่ร้ายแรงท่ี
เกิดขึ้นบ่อยในแต่ละปี รวมถึง
โรคที่อุบัติใหม่ เช่น การจัดซื้อยา 
เวชภัณฑต์่าง ๆ หรืออุปกรณ์
การแพทย์ หรือเพื่อให้ได้มาซึ่ง
พัสดุส าหรับการปูองกัน การ
ควบคุม เพ่ือให้ทันต่อ
สถานการณ์ที่เกิดขึ้น 

40,000 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ 

อบต. 
หนองบัว 

ส านักปลดั             ด าเนินการ
เมื่อมีโรค
อุบัติใหม่
เกิดขึ้น 

 
 
 
 

แบบ ผด.02 
 



 

๓๔ 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา 
     2.6 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 โครงการรณรงค์
ปูองกัน ควบคุม 
และก าจดัพาหะน า
โรคไขเ้ลือดออก 

จัดอบรมและลงมือปฏิบัติการ
จริงพร้อมกับการรณรงค์การ
ก าจัดแหล่งเพาะพันธ์ุยุง จัดซื้อ
เวชภัณฑ์ สารเคมี ส าหรับการ
ปูองกันโรคไข้เลือดออก 

60,000 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ 

อบต. 
หนองบัว 

ส านักปลดั             กันยายน  
2567 

รวม 120,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
 



 

๓๕ 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา 
     2.7 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด รวมทั้งการส่งเสริมกิจกรรมการกีฬา 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 กิจกรรมรณรงค์ การ
ปูองกัน และแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ/
หรือฝึกอบรมอาชีพ
ให้กับผู้ผ่านการ
บ าบัด 

จัดกิจกรรมรณรงค์ การปูองกัน
และแก้ไขปญัหายาเสพติด หรือ
ฝึกอบรมอาชีพให้กับเยาวชน 
และผูผ้่าการบ าบัดยาเสพติดใน
เขตพื้นท่ีต าบลหนองบัว  
กลุ่มเปูาหมายจ านวน 30 คน 

20,000 อาคารที่ท า
การกลุ่ม

สตรีพัฒนา
ต าบล 

หนองบัว 

ส านักปลดั             มิถุนายน  
2567 

รวม 20,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
 



 

๓๖ 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา 
     2.7 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด รวมทั้งการส่งเสริมกิจกรรมการกีฬา 
  (2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการแข่งขันกีฬา
ระดับต าบล “อบต.
หนองบัว คัพ” 

จัดการแข่งขันกีฬา จ านวน 5 
ชนิดกีฬา คือ ฟุตบอล ฟุตซอล 
วอลเลย์บอล เซปักตะกร้อ 
และเปตอง  โดยมีนักกีฬา
ประเภทเยาวชน และประชาชน 
จ านวน 9 หน่วยกีฬา (9 
หมู่บ้าน) ในพื้นที่ต าบลหนองบัว 
เข้าร่วมการแข่งขัน 

250,000 สนามกีฬา
โรงเรียน

บ้านหนอง
บัว 

ส านักปลดั             พฤษภาคม  
2567 

2 โครงการจดัส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาระดับ
อ าเภอ, จังหวัด และ
ระดับประเทศ 

จัดส่งนักกีฬาในพ้ืนท่ีต าบล
หนองบัว เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาประเภทต่าง ๆ ในระดับ
อ าเภอ, จังหวัด และ
ระดับประเทศ 

20,000 ตามสถานท่ี
ที่ อบต.
จัดส่ง

นักกีฬา 
เข้าร่วม 

ส านักปลดั             สิงหาคม 
2567 

3 จัดส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมโครงการแข่งขัน
กีฬาและนันทนาการ
อาวุโส จังหวัดตรัง 

จัดส่งนักกีฬาผูสู้งอายุในต าบล
หนองบัว ที่มีอายุ 60 ปีข้ึนไป 
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาตาม
โครงการแข่งขันกีฬาและ
นันทนาการอาวุโส จังหวัดตรัง 

25,000 สนามกีฬา
เทศบาล
นครตรัง 

ส านักปลดั             กรกฎาคม 
2567 

4 วัสดุกีฬา จัดซื้อวัสดุกีฬา เพื่อให้หมู่บ้าน
ทุกหมู่บ้านในต าบลยืมใช้ส าหรับ
การฝึกซ้อม 

100,000 หมู่ที่ 1 –  
หมู่ที่ 9 

             เมษายน 
2567 

รวม 395,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  

แบบ ผด.02 
 



 

๓๗ 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
     3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ค่าใช้จ่ายในการ
ประชุมราชการ 

เป็นค่าใช้จ่ายในการประชุม
ราชการในหน่วยงาน
ประจ าเดือน การประชุม
คณะกรรมการหรือคณะท างาน
ต่าง ๆ ทีแ่ต่งตั้งตามกฎหมาย 
ระเบียบฯ การประชุมประชาคม 
การประชุมสภาท้องถิ่น หรือ
คณะกรรมการที่สภาท้องถิ่น
ตั้งข้ึน การประชุมระหว่าง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
หน่วยงานอ่ืนของรัฐ หรือ
หน่วยงานเอกชน การประชุมอื่น
ที่จ าเป็นในการปฏิบตัิหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าอาหารในกรณีที่มีการประชุม
คาบเกี่ยวมื้ออาหาร ค่าเช่าห้อง
ประชุม ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จ าเป็น 
ฯลฯ  

10,000 ต าบล 
หนองบัว 

ส านักปลดั             ทุกเดือน 
หรือ  

12 เดือน 

 
 

แบบ ผด.02 
 



 

๓๘ 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
     3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2 ค่าใช้จ่ายในพิธีทาง
ศาสนา/รัฐพิธ ี

จัดงานหรือจัดกจิกรรมในพิธี
ทางศาสนาและรัฐพิธี ค่าใช้จ่าย
ในการเตรยีมการ ระหว่างการ
รับเสด็จ ส่งเสด็จ หรือเกี่ยวเนื่อง
กับการรับเสด็จ ส่งเสด็จ 
พระมหากษตัริย์ พระราชินี พระ
บรมวงศานุวงศ์ และค่าใช้จ่าย
อื่นที่จ าเป็น ฯลฯ  

10,000 ต าบล 
หนองบัว 

ส านักปลดั             ตามมติคณะ 
รัฐมนตรี 

หรือรัฐบาล
ก าหนด 

3 ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมหรือจัดงาน
ต่าง ๆ  

จัดกิจกรรมหรือจัดงานต่าง ๆ 
ในวันส าคัญทางรัฐพิธี เช่น 
กิจกรรมงานวันพ่อแห่งชาติ 
กิจกรรมงานวันแม่แห่งชาติ 
กิจกรรมวันข้ึนปีใหม่ หรือ
กิจกรรมอื่น ๆ ของทางราชการ
ที่องค์การบริหารส่วนต าบล   
จัดเอง หรือสนับสนุนหน่วยงาน
อื่น ฯลฯ 

20,000 ต าบล 
หนองบัว 

ส านักปลดั             ตามมติคณะ 
รัฐมนตรี 

หรือรัฐบาล
ก าหนด 

รวม 40,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 
 
 

แบบ ผด.02 
 



 

๓๙ 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
     3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการจดัเวที
ประชาคม 

จัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน เพื่อรับ
ฟังความคิดเห็นและความ
ต้องการของประชาชนในแต่ละ
หมู่บ้าน แล้วน าข้อมลูความ
ต้องการของประชาชนในแต่ละ
หมู่บ้านมาจดัล าดับความส าคญั
โดยการจัดเวทีประชาคมต าบล 
เพื่อน ามาประกอบการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น และเรื่องอื่น 
ๆ ที่ต้องรับฟังความคิดเห็นของ
ประชาขนมามสี่วนร่วมในการ
ตัดสินใจ  

10,000 ศาลาเอนก 
ประสงค์ 
ประจ า
หมู่บ้าน  

หมู่ที่ 1 – 9 
และอาคาร
ที่ท าการ
กลุ่มสตรี

พัฒนาต าบล
หนองบัว 

ส านักปลดั             มิถุนายน 
2567 

2 โครงการจติอาสา
พระราชทานตาม
แนวพระราชด าริ 
“เราท าความดี ด้วย
หัวใจ” 

จัดกิจกรรมสาธารณะ บ าเพญ็
ประโยชน์ โดยหน่วยงาน
ราชการในอ าเภอรัษฎ
ด าเนินการร่วมกัน 

30,000 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ใน
ต าบลหนอง

บัว 

ส านักปลดั             ตามแผน
ก าหนดการ
ของอ าเภอ

รัษฎา 

รวม 40,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 

แบบ ผด.02 
 



 

๔๐ 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
     3.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสาร การให้บริการประชาชน 
  (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ค่าใช้จ่ายจัดท า
เอกสาร วารสาร 
แผ่นพับ 

จัดท าเอกสาร วารสาร แผ่นพับ 
หรือปฏิทิน เพื่อการ
ประชาสมัพันธ์การด าเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองบัวให้ประชาชนในพ้ืนท่ี
ทราบ 

5,000 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ

ต าบล 
หนองบัว 

ส านักปลดั             ธันวาคม  
2566 

2 ค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ 
อบต.เคลื่อนที/่
อ าเภอเคลื่อนที่/
จังหวัดเคลื่อนที ่

ออกให้บริการจัดเก็บภาษี รับ
ช าระค่าน้ าประปา ให้ค าปรึกษา
และค าแนะน าเกี่ยวกับงาน
บริการของ อบต. พร้อมรับฟัง
ปัญหา และความต้องการของ
ประชาชนนอกสถานท่ีตาม
แผนการบริการที่ก าหนด 

10,000 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ของ

ต าบล 
หนองบัว 

ส านกัปลดั             มิถุนายน 
2567 

รวม 15,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
 



 

๔๑ 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
     3.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสาร การให้บริการประชาชน 
  (2) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น อ าเภอ
รัษฎา จังหวัดตรัง 

สนับสนุนงบประมาณให้แก่
องค์การบริหารส่วนต าบล  
คลองปาง ตามโครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น อ าเภอรัษฎา 
จังหวัดตรัง  

30,000 ศูนย์
ปฏิบัติการ
ร่วมในการ
ช่วยเลหือ
ประชาชน
ของ อปท. 

อ าเภอรัษฎา 

ส านักปลดั             พฤศจิกายน 
2566 

รวม 30,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 

แบบ ผด.02 
 



 

๔๒ 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
     3.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาระบบการบริหาร พัฒนาบุคลากรและเพิ่มประสิทธิภาพในด้านรายได้ 
  (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการปูองกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติ
มิชอบในภาครัฐ 

จัดอบรมให้ความรู้กับแก่
ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน
ส่วนต าบล และพนักงานจ้าง 
เรื่องกฎหมายปฏิบัติของ
ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา
ท้องถิ่น และข้าราชการ กรณี
ผลประโยชน์ทับซ้อน กา
ประกาศเจตจ านงในการบริหา
ราชการ มีการสรา้งกระบวนการ
ต่อต้านการทุจริต สร้าง
กระบวนการมีส่วนร่วม สรา้ง
จิตส านึก การสอดส่องการทุจรติ 
การปูองกันและการรายงาน 
ฯลฯ  กลุม่เปูาหมาย 50 คน 

20,000 ห้องประชุม 
อบต. 

หนองบัว 

ส านักปลดั             สิงหาคม 
2567 

 
 
 
 
 
 

 

แบบ ผด.02 
 



 

๔๓ 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
     3.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาระบบการบริหาร พัฒนาบุคลากรและเพิ่มประสิทธิภาพในด้านรายได้ 
  (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2 โครงการวันท้องถิ่น
ไทยประจ าป ี

จัดงานหรือกิจกรรม หรือ
นิทรรศการเกี่ยวกับพระราช
กรณียกิจ เพื่อร าลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุของพระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยูห่ัว จัด
นิทรรศการผลงานของ อบต.
หนองบัว กิจกรรม
สาธารณประโยชน์ การ
ให้บริการประชาชน เพื่อเป็น
การเสริมสร้างขวัญและก าลังใจ
แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
ข้าราชการ ฯลฯ 

10,000 ที่ท าการ 
อบต. 

หนองบัว 

ส านักปลดั             มีนาคม  
2567 

รวม 30,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 
 

แบบ ผด.02 
 



 

๔๔ 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
     3.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาระบบการบริหาร พัฒนาบุคลากรและเพิ่มประสิทธิภาพในด้านรายได้ 
  (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการฝึกอบรม
ศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาศักยภาพของ
ผู้บริหาร สมาชิก
สภา อบต. พนักงาน
ส่วนท้องถิ่น ผู้น า
ชุมชน และแกนน า
ชุมชน 

จัดฝึกอบรมให้ความรู้ ความ
เข้าใจแก่ผู้เข้าร่วมโครงการ และ
ศึกษาดูงาน ณ สถานท่ีจริง  

600,000 จัดฝึกอบรม 
ณ อาคารที่
ท าการกลุ่ม
สตรีพัฒนา
ต าบลหนอง

บัว และ
ศึกษาดูงาน
นอกสถานท่ี 
ณ จังหวัดที่

ก าหนด 

ส านักปลดั             กุมภาพันธ ์
2567 

รวม 600,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
 



 

๔๕ 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     4.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาท านุบ ารุงศาสนา สืบสานศิลปะ วัฒนธรรม ส่งเสริมสนับสนุนงานประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการจดักิจกรรม
ทางศาสนา กิจกรรม
ส่งเสริมจรยิธรรม
ศีลธรรมในวันส าคญั
ทางศาสนา และวัน
ส าคัญต่าง ๆ 

จัดกิจกรรมทางศาสนา กิจกรรม
ส่งเสริมจรยิธรรมศลีธรรม เนื่อง
ในวันส าคัญทางศาสนา และวัน
ส าคัญต่าง ๆ รวมถึงงาน
ประเพณีท้องถิ่น 

20,000 ต าบล 
หนองบัว 

ส านักปลดั             วันส าคัญ
ทางศาสนา 

และวัน
ส าคัญต่าง ๆ 

ตามที่
ก าหนด 

2 โครงการท านุบ ารุง
ศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

จัดกิจกรรมพัฒนาสถานทีส่ าคัญ
ทางศาสนา เข้าร่วมกจิกรรม
ประเพณีท้องถิ่น สนับสนุนให้
ความส าคญัภมูิปัญญาท้องถิ่น 
ประชาสมัพันธ์การท านุบ ารุง
ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

20,000 ครอบคลมุ
ทุกพื้นที่ใน

ต าบล 
หนองบัว 

ส านักปลดั             12 เดือน 
หรือ  

ทุกเดือน 

3 โครงการผู้สูงวัย
หัวใจเข้มแข็ง 

จัดกิจกรรมให้ความรู้ด้าน
สุขภาพของผู้สูงอายุ จดัพิธีการ
ทางศาสนา เปิดโอกาสให้
ผู้สูงอายไุด้แสดงความสามารถ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการรดน้ า
ขอพรผู้สูงอายุ และค่าใช้จ่ายที่
เกิดจากการจัดงานตามระเบียบ
ก าหนด ฯลฯ 

150,000 ลาน
กิจกรรม 
อบต. 

หนองบัว 

ส านักปลดั             เมษายน 
2567 

  

แบบ ผด.02 
 



 

๔๖ 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     4.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาท านุบ ารุงศาสนา สืบสานศิลปะ วัฒนธรรม ส่งเสริมสนับสนุนงานประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการวัด ประชา 
รัฐ สร้างสุข เพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

จัดกิจกรรมพัฒนาวัดตามแนว  
5 ส ร่วมกับวดัล่องน้ า(ทองขวัญ
ถุง) วัดควนซาง โรงเรียนบ้านต้น
ไทร โรงเรียนบ้านหนองบัว 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลหนองบัว กลุ่มสตรีพัฒนา
ต าบลหนองบัว และชมรม
ผู้สูงอายุต าบลหนองบัว  

20,000 ต าบล 
หนองบัว 

ส านักปลดั             กรกฎาคม 
2567 

รวม 210,000 - 1 - - - - - - - - - - - -  
 
 
 
 

 

แบบ ผด.02 
 


